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Origen de las Cooperativas

Å La Sociedad Cooperativa surge
fundamentalmente para dar satisfacción a las
necesidades de los socios, previo haber
tomado conciencia que asociado a otros
hombres, le fue posible solucionar los
problemas comunes del grupo en forma más
eficiente, como por ejemplo mejores precios
para sus productos agrarios, para la compra y
distribución de artículos de uso y consumo,
adquisición de viviendas, creación de empleo,
transporte.
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¿QUIÉN FUE ROBERT OWEN? 

Å Robert Owen (1771-1858). Fue el primero en utilizar el

término cooperación. Reformador social, mejoró las condiciones

de vida de sus propios obreros, reduciendo horarios de trabajo,

logrando el dictado de legislación que limitaba la jornada laboral

de mujeres y niños, fundando colonias comunitarias, basadas en

la propiedad colectiva, donde la producción y el consumo se

harían en común. Creía necesario reemplazar la competencia

entre los hombres por la cooperación.
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LOS PIONEROS DE ROCHDALE

Å La institución que universal e indiscutiblemente es

considerada el inicio del cooperativismo contemporáneo, es

la "Rochdale Equitable Pioneers Society", donde tomaron

forma los principios de los llamados Justos Pioneros de

Rochdale, que marcaron uno de los hitos más importantes,

dado los logros y aportaciones que establecieron a partir de

su fecunda práctica cooperativa, cuando durante el año

1844, veintiocho tejedores muy pobres de las fábricas de

Rochdale, que se habían quedado sin trabajo a raíz de una

huelga por mejores salarios, decidieron reunirse para

estudiar lo que más conviniera para mejorar su dramática

situación.
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FORMACIÓN DE LA PRIMER 
COOPERATIVA

Å Así fue como formaron la primera
Cooperativa de Consumo, aportando un
pequeño capital de 28 libras, a razón de dos o
tres peniques semanales por cada uno de los
tejedores, con lo que pudieron fundar un
pequeño almacén bajo la denominación de
Sociedad de los Probos Pioneros de
Rochdale.
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¿QUÉ ES UNA COOPERATIVA?

Å Una cooperativa es una asociación autónoma formada por

personas unidas voluntariamente para satisfacer sus

necesidades comunes y sus aspiraciones económicas,

sociales y culturales, mediante una empresa de propiedad

compartida administrada democráticamente.
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EL COOPERATIVISMO 
ACTUALMENTE

Å Es la forma de organización socioeconómica de carácter

universal más grande del mundo. De acuerdo con cifras de la

organización de Naciones Unidas, actualmente cerca de 800

millones de seres humanos están asociados a 740 mil

cooperativas locales que conforman el movimiento cooperativo

mundial.
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EN NUESTRO PAÍS

Å Aunque no existe una cifra oficial ni Institución alguna

que tenga una base de datos confiable, según diversas

fuentes se calcula que actualmente en México existen

alrededor de 15,000 cooperativas en las que se agrupan

entre 2.5 y 3 millones de mexicanos.

Å Las cooperativas han desempeñado un papel

importante en la creación de auto empleo, mejorando las

condiciones de trabajo y de vida para muchos mexicanos,

ofrecen servicios fundamentales en las zonas de su

influencia, atienden y dan apoyo a las necesidades

financieras de sus socios, problemas de salud, de

alimentación, últimos gastos, etcétera.
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FORTALEAZAS  COOPERATIVAS

Å La posibilidad real de conformar una cooperativa
genera organización.

Å Con ello se construyen redes que potencian las
relaciones políticas, sociales y económicas.

Å Se crean alternativas para la resolución de
problemas.

Å Se fomenta el bienestar social de forma integral.

Å Se desarrollan procesos pedagógicos de
educación y capacitación permanente que impactan
en la conformación de movimientos sociales
autónomos que fortalecen la creación de ciudadanía
plena y con ello la creación de capital social con visión
de futuro.
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CONTENIDO IDEOLÓGICO 
DE LAS COOPERATIVAS

Å Las cooperativas y sus socios fundamentan su actuar en

una serie de planteamientos ideológicos que le dan sentido a

toda su actividad.

Å Se basan en los principios de ayuda mutua,

responsabilidad, democracia, igualdad, equidad y solidaridad.

Å Sus miembros, emulando la tradición de los fundadores,

creen y practican los valores éticos de honestidad,

transparencia, responsabilidad social y compromiso con los

demás.
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PRINCIPIOS Y 
VALORES 

DEL 
COOPERATIVISMO
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PRINCIPIOS

üLos principios cooperativos son directrices básicas por 

cuyo medio las cooperativas ponen en práctica sus 

valores.



PRINCIPIOS 

COOPERATIVOS
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1. Adhesión voluntaria y abierta

2. Gobierno democrático de los socios

3. Participación económica de los socios

4. Autonomía e independencia

5. Educación, capacitación e información

6. Cooperación entre cooperativas

7. Compromiso con la comunidad 
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PRIMER PRINCIPIO

Adhesión voluntaria y abierta

Las cooperativas son organizaciones voluntarias,

abiertas a todas las personas capaces de utilizar sus

servicios y dispuestas a aceptar la responsabilidad de

ser socio, sin discriminación social, racial, política,

religiosa o de sexo.
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SEGUNDO PRINCIPIO

Gobierno democrático de los socios

Las cooperativas son administradas democráticamente

por sus socios, quienes participan activamente en la

adopción de sus políticas y en la toma de sus

decisiones. Los elegidos como mandatarios, sean

hombres o mujeres, son responsables ante sus

asociados. En las cooperativas primarias, los miembros

tienen iguales derechos electorales (un socio, un voto) y

en las de otros niveles también se organizan de una

manera democrática
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TERCER PRINCIPIO
Participación económica de los socios

Los miembros contribuyen con justicia y administran
democráticamente el capital de su cooperativa. Al menos una
parte de dicho capital es propiedad común de la cooperativa.
Reciben usualmente una compensación limitada, si la hay,
sobre el capital aportado como requisito de la afiliación. Los
excedentes, a decisión de los socios, se destinan para
cualquiera de los siguientes propósitos: el desarrollo de su
cooperativa, mediante la posible creación de reservas, parte
de las cuales, al menos, serán indivisibles; el beneficio para
los miembros en proporción a sus transacciones con la
cooperativa y el apoyo para otras actividades aprobadas por
ellos mismos.
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CUARTO PRINCIPIO

Autonomía e independencia

Las cooperativas son entidades autónomas de

autoayuda administradas por sus miembros. Si celebran

acuerdos con otras organizaciones, incluyendo el

gobierno, o reciben capital de fuentes externas, lo hacen

en los términos que aseguren el control democrático de

sus socios y afianzando la autonomía cooperativa.
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QUINTO PRINCIPIO

Educación, capacitación e información

Las cooperativas brindan educación y capacitación a sus

socios, directivos, gerentes y empleados para que

puedan contribuir eficazmente al desarrollo de sus

cooperativas. Informan además al público en general

(particularmente a los jóvenes y líderes de opinión)

acerca de la naturaleza y beneficios de la cooperación.
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SEXTO PRINCIPIO

Cooperación entre cooperativas

Las cooperativas sirven más efectivamente a sus socios

y fortalecen al movimiento cooperativo al trabajar unidas

a través de estructuras locales, nacionales, regionales e

internacionales.
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SÉPTIMO PRINCIPIO

Compromiso con la comunidad

Las cooperativas trabajan por el desarrollo sostenible de 

sus comunidades mediante políticas aprobadas por sus 

miembros.
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CONCEPTUALIZACIÓN  
DE LOS

VALORES ÉTICOS
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VAYUDA MUTUA

VRESPONSABILIDAD

VDEMOCRACIA

VIGUALDAD

VEQUIDAD

VSOLIDARIDAD

VHONESTIDAD

VTRANSPARENCIA

VCOMPROMISO CON LOS DEMÁS
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AYUDA MUTUA

Ayudar es auxiliar, socorrer, prestar cooperación a quien

lo necesita y, en nuestro caso que es mutual, es

recíproca, o sea esperando el aporte de los demás

porque ya se ha brindado el propio.
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RESPONSABILIDAD

La responsabilidad como valor moral es la capacidad de

respuesta de las personas ante un deber asumido.

En una sociedad de ayuda mutua la responsabilidad se

conceptúa como el compromiso ineludible hacia los

demás y como reciprocidad esperada del ayudado para

corresponder por el servicio recibido.
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DEMOCRACIA

Lincoln definió la democracia como ñelgobierno del

pueblo, por el pueblo y para el puebloò,indicando que

tiene él, la capacidad suficiente para el autogobierno.

También significa que en la cooperativa votan las

personas y no los capitales, reconociendo a cada socio

una sola voz y un solo voto en régimen completo de

igualdad y de responsabilidad.
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IGUALDAD

La igualdad como valor cooperativo establece que

nadie puede ser tratado de modo preferente en la

cooperativa a pesar que algunos sean más antiguos

como socios; de que desempeñen algún cargo como

directivos o funcionarios; de que cuenten con más

bienes económicos personales o, quizá, de que

hicieron más aportaciones a la cooperativa.
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EQUIDAD

Entendemos por equidad la ñjusticiaejercida no según la

letra de la ley, sino según un sentimiento de rectitud

natural.
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SOLIDARIDAD

Por solidaridad entendemos la adhesión a la causa de 

los demás haciéndonos unos con ellos hasta correr una 

misma suerte.
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HONESTIDAD

La honestidad, como valor cooperativo, está vinculada

con la honradez e induce a respetar los bienes ajenos.

Se la conoce también como probidad y se opone a

cualquier forma de engaño, mentira, fraude o falsedad,

aunque tampoco admite las medias verdades, las

corruptelas, la estafa o cualquier otra forma de

apoderarse de los ajeno.
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